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Je m’inscris à
l’information syndicale 

Le 6 novembre 2025,
toutes et tous mobilisé·es !
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CONTRE  la casse du
service public et la
politique d’austérité
du gouvernement !
POUR la défense de
notre statut, de nos
retraites et de nos
salaires !
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Le Premier ministre, Sébastien Lecornu, prétendait
vouloir “changer de méthode”  et privilégier le dialogue  
Mais derrière les mots, la politique reste la même : 
austérité pour les travailleurs, cadeaux pour le
patronat et les plus riches.
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Un budget 2026 austéritaire et injusteUn budget 2026 austéritaire et injuste

Le projet de budget 2026 s’inscrit dans la continuité
des attaques contre le monde du travail dont le
service public : des dizaines de milliards d’euros
économisés sur notre dos, tandis que les dividendes
des entreprises du CAC40 s’élèvaient à 440 milliards
d’euros en 2024. 
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Un mépris du travail des fonctionnaires, un
triomphe pour les parasites actionnaires !
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Abrogation complète de la réforme des retraites et retour
à 60 ans ;
+10 % sur tous les salaires et pensions, hausse du point
d’indice à 6 € ;
Suppression du jour de carence et des franchises
médicales doublées ;
Recrutements massifs et titularisation des contractuels ;
Semaine de 4 jours / 32 h sans perte de salaire ;
150 € d’augmentation d’IFSE pour toutes et tous ;
100 % de prise en charge transport et santé ;
Égalité salariale femmes/hommes.
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