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«Fier-e-s de notre service public ?>»
Ca ne vous rappelle rien ?

Le 17 novembre, la ville de Lyon propose aux agents et usagers une journee d’echange sur
le theme «fier-e-s de nos services publics.

Ala CGT, cela nous rappelle quelque chose...

En effet, la federation CGT des services publics avait lancé une campagne «fiere d’étre
fonctionnaire» en 2017. Pendant la campagne electorale de 2017 la CGT avait decide de
lancer cette campagne pour faire barrage aux differents programmes politiques qui nous
promettaient la diminution du nombre de fonctionnaires.

Chaque candidat souhaitait la disparition de centaine de milliers de fonctionnaires. Notre
demarche etait simple, nous rappelions I'importance des fonctionnaires dans la fonction
public.

ATSEM, auxiliaire de puericulture, agent de restauration, eboueur, agent de mairie,
aide-soignante et bien d’'autres...

Bref, la CGT rappelait 'importance de leurs metiers avec des slogans tels que «fonction-
naires mon seul interet, c’est le votre pas celul des actionnaires» ou encore «supprimer
des fonctionnaires, c'est supprimer le service public».

Pour la CGT, la demarche etait de communiquer le plus massivement sur les valeurs que
portent les agents territoriaux.

La ville est loin de cette demarche, elle est fiere de son service public mais n'a aucun souci
sl ce service est assure par le prive.

Laville de Lyon est fiere de son service public mais une partie de celui-ci est assure par des
interimaires comme dans les EHPAD et les creches.

Laville est fiere de son service public mais engage massivement des contractuels et autres
charges de mission.

La CGT n'est pas dupe et nous le savons bien, nous nous souvenons que ces memes elus ont
eu comme promesse electorale la diminution du temps de travail.

Et finalement, arrives au pouvoir, leur premiere preoccupation a ete d’appliquer les lois
macron avec les 1607h pour finalement nous faire travailler plus et de restreindre le droit
de greve pour les agents des creches et des ecoles.

Ala CGT, nous, nous sommes fieres de nos fonctionnaires et nous voulons un service pu-
blic de qualite, assure par des fonctionnaires ayant les valeurs de la fonction publique ter-
ritorial.

Rejoignez la CGT pour défendre le service public,
nos emplois et nos conditions de travail !
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