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🚨  Pourquoi se mobiliser ?🚨  Pourquoi se mobiliser ?
Sous-effectifs chroniques, surcharge de travail.
Salaires bas, absence de reconnaissance, carrières bloquées.
Exclusion de plus de 100 000 agent·es du CTI « Ségur ».
PLFSS 2026 : austérité, coupes budgétaires, services publics fragilisés.

La CGT Ville de Lyon appelle l’ensemble des agent·es, et plus
particulièrement celles et ceux du secteur social et médico-
social, à se mobiliser massivement le jeudi 9 octobre 2025.
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💥 Nous revendiquons 💥 Nous revendiquons 
Augmentation des salaires, revalorisation du point d’indice, des grilles
et une hausse de l’IFSE.
Extension du CTI à l’ensemble des agent·es sociaux, médico-sociaux,
petite enfance, animation et écoles.
Retrait du jour de carence et des 10 % de perte de salaire en arrêt
maladie.
Égalité salariale femmes/hommes.
Départ anticipé à la retraite avant 60 ans avec 75 % du salaire.
Passage aux 32h hebdomadaires.

Pour la petite enfance, nous voulons un véritable service public, loin de la
logique marchande, avec plus d’encadrement, de formation et l’abrogation
de l’arrêté du 29 juillet 2022.

👶 Petite enfance👶 Petite enfance

🏫  ATSEM🏫  ATSEM
Pour les ATSEM, nous revendiquons la reconnaissance de leur rôle
éducatif par un passage en catégorie B, la fin des tâches qui ne relèvent
pas de leur métier et une réduction du temps de travail pour prévenir
l’épuisement professionnel.
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✊ Le 9 octobre, faisons entendre nos voix ! 

Tous ensemble dans la lutte pour la reconnaissance de nos métiers et un vrai
service public basé sur la solidarité.
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