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Le budget 2027 annonce une nouvelle cure d’austérité.

Quand I'Etat réduit les moyens des collectivités, les conséguences finissent toujours par se
faire sentir dans les services de proximité : moins de personnels, des budgets de
fonctionnement sous tension, des équipements qui vieillissent et des missions toujours
plus difficiles a assurer.

A la Ville de Lyon, nous savons ce que cela signifie concrétement. Dans les services, les
agents répondent chaque jour aux besoins toujours croissants des habitants. Mais quand
les moyens manqguent, ce sont les équipes qui compensent, au prix de la fatigue, de la
surcharge de travail et de conditions de travail dégradées.

Les agents territoriaux n’ont pas a payer la facture des choix budgétaires du
gouvernement.

Nos salaires ne suivent pas le colt de la vie, les recrutements ne répondent pas aux besoins
et les services publics sont sornmés de faire toujours plus avec toujours moins.

L'argent existe. |l faut le chercher du cété des grandes fortunes et des entreprises qui
échappent a leur juste contribution.

Le 5 novembre, faisons entendre nos revendications : des moyens pour les services
publics, des recrutements, de meilleurs salaires et des conditions de travail dignes.

Du 3 au 10 décembre donnons une suite a ces revendications en votant massivement pour
la CGT!

AVEC LA CGT, ON REVENDIQUE :

<4z Larevalorisation du point d’indice
& L'augmentation de I'IFSE

¥ Le financement de services publics de qualité
¢ L'égalité salariale femmes-hommes

VOTE cgt

aux élections
rofessionnelles de
a fonction publique

toutes nos revendications
en scannant ce (R code !
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